上海理工大学网络评论员工作章程

第一条 为认真贯彻中央和上级部门有关互联网宣传工作的要求，及时了解和掌握网络舆情，积极引导舆论，营造有利于我校工作、有利于校园稳定的良好舆论环境，特制订本办法。
第二条 党委宣传部结合我校工作实际和工作需要设置网络评论员若干名。 
第三条 党委宣传部负责本校网络宣传工作，负责组织网络评论员开展工作，并对网络评论员工作进行考核。
第四条 网络评论员从本校正式员工中选拔产生，应具备下列条件：
（一）具有较高的思想政治素质，拥护党的路线、方针政策，在政治上与党中央保持高度一致，有较强的政治敏感 性和政治鉴别力。
（二）有较高的政策理论水平，具有一定的宣传工作知识，能较好地把握正确的舆论导向。 
（三）熟悉法律法规和工作政策，了解本校工作开展的基本情况。 
（四）具有较强的工作责任心，富有社会责任感、正义感，热爱网络宣传工作。
（五）熟悉网络基本操作技术，了解网络传播特点和规律，善于运用网络语言，知识面广，有较强的文字功底。
第五条 网络评论员在上级有关部门和党委宣传部的领导下开展工作，其基本职责是掌握网上动态，开展网上宣传、网上评论、引导网上舆论。针对重大突发事件，重大典型案件，尤其是负面、歪曲报道和恶意炒作，撰写、贴发网评文章，澄清事实真相，矫正视听、引导舆论、维护形象。
网络评论员的工作任务是：
（一）开展正面宣传，在网上发表健康、主流导向的评论与文章，宣传校园工作成绩、队伍建设效果。特别是要将信息及时报送党委宣传部，通过党委宣传部及时对外进行宣传。 
（二）对网络上有关本校信息，定期进行搜索，特别是对重点网站上关系本校稳定工作和队伍建设等方面的重大敏感信息，可能引起负面炒作或影响社会稳定的信息，及时搜索和汇集，随时发现、随时上报党委宣传部。
（三）对网民关注的热点问题、难点问题，在上级部门和党委宣传部指导下，参与评论，跟贴回贴，辩驳不实报道和错误观点，积极进行舆论引导，以正面的声音占领网络舆论阵地，在最大程度上消除各种负面影响。 
（四）积极请求协调上级有关部门和公安机关网络监管职能部门，按照内部工作程序和规定，及时封堵、删除网络上的不良信息。网络评论员应重点关注的网站包括：上理易班、校园BBS、官方微博、官方微信、百度贴吧、人人网、天涯社区、凯迪社区、猫扑网、强国论坛、发展论坛、科学网等我校师生关注度较高的网站。
第六条 党委宣传部负责对网络评论员开展教育培训。内容包括：
（一）思想纪律教育，提高效率意识和责任意识。
（二）业务能力教育，教授网络评论员掌握及时发现不良信息的方法，提高辩驳不实报道和错误观点的能力，要注重结合网络语言特点，提高网络评论员文字撰写水平，掌握网络评论技巧。
（三）保密教育，教育网络评论员不得向无关人员透露网络信息巡查和引导工作情况，不得违反工作程序和纪 律规定擅自在网上发布与维护稳定和法律工作相关的信息或 接受新闻单位采访。 
第七条 网络评论员的目标考核和奖惩。 
网络评论员的考核以得分为依据，细则如下：
（一）舆情评述：
1、发表原创引导性舆评，每篇加8分；每10人跟帖另加1分。
2、转载有前瞻性、针对性的高质量舆评，每篇加3分。
（二）信息处理：
1、热点汇报：积极搜集、汇报热点，每条5分；如被党委宣传部采用，另加3分。
2、负面信息处理：及时发现、上报影响我校的不良信息，每次加2分；及时封堵、删除网络上不良信息的，每次加3分。
3、正面舆论引导：在宣传部门的指导下，对不良信息积极进行舆论引导，组织正面回复50人次以上，尽力消除各种不良影响的，每次加5分。
（三）出勤状况：
按时参加宣传部门组织召开的培训、会议，每次加1分。
每位网络评论员平时考核每月得10分为完成任务，超过10分者按每分30元对该网络评论员进行奖励，年终考核以得分多少对工作突出的网络评论员进行物质和精神奖励。 
网络评论员不听从安排，连续两个月不能完成工作任务的，由党委宣传部提出建议，提交校党组讨论决定另换其他人员。网络评论员对重要信息迟延报送或漏报导致党委宣传部未能对外及时发布或未发布的，视情况给予批评。网络评论员对重大敏感信息迟报漏报或擅自行动造成不良后果的，视情节给予纪律处分。网络评论员违反保密和内部管理要求发生问题的，按照有关规定给予纪律处分。 
第八条 本办法由党委宣传部具体负责实施。
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